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1. sz. melléklet 

KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: ……… 

 

Intézményi iktatószám: J/…….-1/2026. 

 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

Jánossomorja Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Kék Bagoly Bölcsőde 

Bölcsődevezető (magasabb vezető) 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény egyszemélyi felelős vezetőjeként 

biztosítja az intézmény rendeltetésszerű működését, ellátja az intézmény tevékenységi körébe 

tartozó feladatok vezetői irányítását, különös tekintettel a személyes gondoskodást nyújtó 

gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és 

működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, valamint az államháztartásról 

szóló 2011. évi CXCV. törvényben és azzal egységes szerkezetet alkotó az államháztartási 

törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Felelős az 

intézmény ésszerű és takarékos gazdálkodásáért, a költségvetési előirányzat betartásáért. 

Gyakorolja az intézményben foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkáltatói jogokat. Képviseli 

az intézményt a fenntartó önkormányzat, valamint az egyéb szakmai irányító szervezetek előtt. 

 

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy 

FEOR besorolás: 1325 Gyermekgondozási tevékenységet folytató egység vezetője 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 

Határozatlan, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Jánossomorja 

A munkavégzés pontos helye: 

9241 Jánossomorja, Óvári út 4. 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Kék Bagoly Bölcsőde Jánossomorja Város 

Önkormányzata fenntartásában működő költségvetési szerv. Részletes tájékoztatás az 

intézményben kérhető. 
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A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 

címe stb.):  - 

Feltételek, előnyök 

Pályázati feltételek 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

  Büntetlen előélet 

  Cselekvőképesség 

  Magyar állampolgárság 

  Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása 

Elvárt végzettség/képesítés: 

6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Egészségügyi és 

szociális gondoskodás, m.n.s., 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. számú melléklet I. rész I. 

Alapellátások 2. A) pontjában előírt szakirányú felsőfokú végzettség  

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  5 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  5 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

- megbízhatóság,  

- felhasználói szintű számítógépes ismeretek,  

- bölcsődében szerzett vezetői gyakorlat, szakmai tapasztalat,  

- szakmai referencia. 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

- A pályázó szakmai önéletrajza 

- Az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező program 

- Iskola végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok hiteles másolata 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez, továbbításához, betekintéshez hozzájárul 

- a pályázó nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy a vagyonnyilatkozattételt teljesíti, 

amennyiben kinevezésre kerül 
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- a pályázó nyilatkozatát, amely szerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 15. §-ának (8) bekezdésében meghatározott 

kizáró ok vele szemben nem áll fenn. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.10.22. 00:00 

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatot Jánossomorja Város Polgármesteréhez kell 

benyújtani. Postai úton: 9241 Jánossomorja, Szabadság utca 39., E-mail-ben: 

polgarmester@janossomorja.hu, Személyesen: Jánossomorjai Közös Önkormányzati Hivatal - 

Titkárság, 9241 Jánossomorja, Szabadság utca 39., Telefonszám: 06-96/565-240 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat előkészítője a pályázat feltételeit tartalmazó 

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdése alapján a pályázat véleményezésére 

eseti bizottságot hív össze. A pályázati feltételeknek megfelelő pályázatokat a bizottsági 

véleménnyel együtt kell a képviselő-testület elé terjeszteni. A pályázat kiírója fenntartja 

magának a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa.  

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.10.31. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.janossomorja.hu, intézmény 

hirdetőtáblája 

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2026.11.01. 

Állás tervezett betöltés végének időpontja:  2031.10.31. 

Publikálás tervezett időpontja: 2026.09. 17. 

 

A pályázati kiírás közzétevője a Személyügyi Központ. A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 

által megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a 

pályázatot kiíró szerv felel. 

 

 


