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I. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsak az dvoda torvényes miikodését, a nevelés
¢s oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek k6zdsségi életének megszervezését.

A haézirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az intézmény
valamennyi dolgozéjara (pl.: dohanyzas), és az Gvodat meglatogaté kiilsés személyekre is (pl.:
szerelok, ételszallito).

A hazirend alapjat képez6 jogszabalyok:
- 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kéznevelésrol.

- nevelési-oktatasi

intézmények mikodésér6l és a

névhaszndlatardl sz616 20/2012. (VI 31.) EMMI-rendelet.

kéznevelési

intézmények

Az altalanos informéciok és az 6voda pontos nyitva tartisit minden év szeptember elsejei
allapotnak megfelelden aktualizalni kell.

I1. Altalanos informéciék

Az intézmény neve: Jénossomorjai Aranykapu Ovoda
Az intézmény cime: 9241 Janossomorja, Ovoda u. 13.
Az igazgatd neve: Schwartzné Varga Mdnika

Az intézmény gyermekvédelmi feleldsei az igazgatd-helyettes és a tagintézmény-igazgatok.

Székhely intézmény és tagintézmények adatai:

Janossomorjai Aranykapu Jinossomorjai Aranykapu Jénossomorjai Aranykapu
Ovoda Ovoda Péteri Tagévodaja Ovoda Somorjai
(székhely) Tagovodaja
Cime 9241 Janossomorja, 9241 Jénossomorja, 9242
Ovoda u. 13. Réakoczi F. u. 45. Janossomorja,
Kossuth L. u. 12.
Vezetdje D6més Monika Katona Andrea Madaraszné Bognar
igazgatOhelyettes tagintézmény igazgatd Timea
tagintézmény igazgato
Telefonszama | 96/226-117 96/565-065 96/227-552
E-mail cime aranykapu@ aranykapu.peter aranykapu.somorja
Janossomorja.hu @janossomorja.hu @janossomorja.hu
Gyermekorvosa | Dr.Bacs Elza Ildiko Dr.Bacs Elza Ildiké Dr.Bacs Elza Ildiké

Az intézmény alapitvanya: Aranykapu Ovoda Gyermekeiért Alapitvany

Az alapitvany adészama: 18987832-1-08
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I1II. Az intézmény nyitva tartasa

1. A nevelési év rendje: szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig.

A nyéri zarva tartds idejérdl az adott nevelési év szeptember 30-ig, de legkésdbb minden év

februar 15-ig értesitjiik a sziiloket. A gyermekek részére ez alatt az id6 alatt masik tagévodaban

biztositjuk az ellatast.

A nevelés nélkiili munkanapok konkrét idépontjar6l az adott nevelési év szeptember 30-ig, de

legkésobb 7 nappal elobb tijékoztatjuk a sziilbket. A nevelés nélkiili munkanapon a sziil6k

kérésére biztositjuk a gyerekek feliigyeletét.

A intézményegységek el6re meghatarozott rend szerint tartanak zérva a nyér folyamén.

o Az egyes tagintézmények nyari zarva tartdsanak ideje alatt, az elére meghatarozott
tagévodaban latjuk el a gyerekeket. A nyari honapokban a gyermekeket 6sszevont csoportban
helyezziik el.

e A tobbcsoportos tagovodakban a gyermekek nyitastél 7.30 oraig, délutan 15 6ratdl zarasig
Osszevont 6vodai csoportban tartézkodnak.

e Az igazgatd, az igazgatOhelyettes és a tagintézmény-igazgatOk sziikség esetén a maximalis
csoport 1étszam betartasaval csoport Osszevonast rendelhet el.

2. Napi nyitva tartas:

Janossomorjai Aranykapu
Ovoda

Ja anossomorjai Aranykapu
Ovoda Péteri Tag6évoddja

J énossomo_ljai Aranykapu o
Ovoda Somorjai Tagévodaja

Hétf6t51 péntekig 6°° - 16°°

Hétf6t61 péntekig 6°° - 16°

Hétfot6! péntekig 6°° - 16%°

Az évoda bejarati ajtéjanak zarva tartasanak rendje:

Janossomorjai Aranykapu
Ovoda

Janossomorjai Aranykapu
Ovoda Péteri Tagévodaja

Janossomotjai Aranykapu
Ovoda Somorjai Tagévodaja

8.30-11-ig és 11.45-12.15-ig

8.30-12.15-ig

8.30-12.15-ig és 12.45-14.30-ig

IV. Az 6voda hasznilatba vételének rendje

1. Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?
1.1. A harmadik életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig.
1.2. Amennyiben a gyermek megbizhatdan 4gy- és szobatiszta.

2. Ovodai beiratkozas

Intézményiink a gyermek harmadik életévét6l az iskolaba 1épésig a csalddi nevelés
kiegészitojeként a kdznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

2.1. Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a gyermek harmadik
életévének betSltése utdn vehetd fel. A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét az év
folyamén barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Az 6vodai jogviszony a
beiratkozas napjan jon 1étre.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden haroméves és anndl idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd.

2.2. Intézményiink elsdsorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik a korzetiinkben
laknak, vagy a sziilok itt dolgoznak. A felvételr6l, atvételr6l az igazgaté dont. Ha a jelentkezdk
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szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az igazgatd bizottsigot szervez, amely
javaslatot tesz a gyermek elhelyezésére.
2.3. Az 6vodai beiratkozésra a targyév aprilis 20-a és méjus 20-a kozott keriil sor. A fenntarté az
dvodai beiratkozds idejérél, az 6vodai jogviszony létesitésével Ssszefliggd eljarasrol a beiratkozés
els6 hatarnapjat megel6zéen legalabb harminc nappal

a) kézleményt vagy hirdetményt tesz kdzz¢é a sajat honlapjan,

b) kezdeményezi a fenntartasiban miikodd 6voda honlapjéan torténé megjelenést.
2.4. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziil -
targyév éprilis 15. napjaig benyjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 5. életévét betdlti a Mosonmagyar6véri Jarasi Kormanyhivatal
felmentheti az 6vodai foglalkozason valé részvétel alél, ha a gyermek csalddi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, az igazgato vagy a
védond, tartés gydgykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében jardbeteg szakellatasban vagy
fekvobeteg szakellatasban részt vevé szakorvos rendelhetd ki. Tartés gydgykezelés alatt 4ll6
gyermek esetében a kérelem a targyév 4prilis 15.napja utén is benyujthaté. Az eljaras idétartama
50 nap.
2.5. Ismerkedési délutan vagy sziil6i értekezlet soran lehetéséget biztositunk- a gyermekek é&s a
szillok szaméra- az intézmény megtekintésére és a felmeriild kérdések megvalaszolasira a
nevelési év megkezdése elott.
2.6. A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. A beiratkozaskor a sziildk
tajékoztatdsa (a hazirend dtaddsa) utdn a gyermek adatait régzitjiik. Az 6vodai beiratkozaskor be
kell mutatni a gyermek személyazonositésara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosit6t és a lakcimét igazol6 hatésagi igazolvanyt, taj-t tartalmazé hatésagi igazolvényt és a
sziil6 személyi azonosit6é —&s lakcimet igazold hatésagi igazolvanyét.
2.7. A felvételr6l irasban, az elutasitasrél irasos hatarozatban kell értesiteni a sziiléket.
2.8. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az igazgato és a tagintézmény igazgatok dontenek.

3. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

3.1. Az 6vodai elhelyezés a sziild kérelmére, masik 6vodaba térténd atvétellel megsziinik.

3.2. A felmentést engedélyez6 szerv a sziils kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara.

3.3. A gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

3.4. Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort.

Az Ovodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg a nyilvantartisabdl tordli az intézmény.

4. Tankotelezettség

4.1. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betélti,
tankdtelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.

4.2. A sziil6 kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovébbi egy nevelési évig
Ovodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztdsat a gyamhat6sdg is kezdeményezheti. A sziilé, a gyimhatdsig a
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kérelmét legkésBbb az iskolakezdés évének januar 18-ig nyujthatja be az Oktatasi Hivatalhoz. Ha
az eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhetd ki.

4.3. Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva 4llé hataridé elétt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benytjtasara nincs sziikség.

4.4. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv (Oktatdsi Hivatal) a sziil§ kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves
kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

V. Gyermekek az 6vodaban

1. A gyermek jogai

1.1. A gyermek személyiségét, emberi méltdsigat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet

kell szdmdra biztositani fizikai és lelki er8szakkal szemben. A gyermek nem vethetd al4 testi és

lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy bandsmédnak.

1.2. A gyermeknek joga (melyet az 6vodai nevelésben valé részvétel elsé napjatél gyakorolhat),

hogy

a) képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
Ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgids beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetéség biztositasival életkordnak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki, biztonsaga
érdekében az dvodaban tartdzkodésa ideje alatt 8 és 12 éra kézott 6vodapedagdgus, az ezen
kivilli id6ben 6vodapedagbgus vagy pedagdgiai asszisztens vagy dajka feliigyelete alatt
alljon,

¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatdsban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatds sordn a t4jékoztatas nynjtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldali médon térténjék,

e) egyhazi vagy maganintézményben vegye igénybe az 6vodai ellatést, tovabba, hogy az allami,
¢s telepiilési 5nkorményzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhézi jogi személy
altal szervezett hit- és erk6lcsoktatdsban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilénésen személyiségének szabad kibontakoztatisihoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valé jogat a
nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e jogénak gyakorldsa soran azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a
sajat és tarsai, a nevelési-oktatési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.

g) a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatérozott esetekben kérelmére téritésmentes étkezésben részesiiljon,

h) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztbeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen
részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok, eszkozok rendben tartaséban.

1.3. A sajétos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében

allapotanak megfelel6 pedagégiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagégiai ellatdsban részesiiljon

attdl kezdddben, hogy igényjogosultsagit megallapitottak. A kiilsnleges bandsmédnak megfeleld
ellatast a szakértéi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

1.4. A gyermeket a tdle elvarhat6nal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak
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szerint jutalmazni kell.
a) agyermekek jutalmazasanak elvei és formai,
A jutalmazas elvei:
o Amikor a gyermek Onmagaihoz képest viselkedésében, teljesitményében fejlodést
mutat.
o Amikor a gyermek a k6z0sségben viselkedésével, teljesitményével j6 példat mutat.
A jutalmazas formai:
o dicséret, simogatds, megbizas, pozitiv kiemelés a csoport elbtt.
b) a fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasénak elvei.
A fegyelmezés elvei:
o Amikor a gyermek a kozosségi élet szabalyait nem tartja be vagy durvan megsérti
(agresszivitas, karomkodas, ellenkezés )
o Amikor a gyermek tarsaival vagy a felndttekkel szemben tiszteletleniil viselkedik
(vall huzogatas, feleselés, lekezelés)
A fegyelmezés modszerei:
o probléma megbeszélése, figyelem elterelés, jatékbasl kivonas, szobeli elmarasztalés.
1.5. Az évoda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Gsszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alél csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kivill esé elhdrithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a kérosult elharithatatlan magatartasa okozta.

2. A gyermekek apoltsaga, ruhdzata az évodaban

2.1. A gyermek akkor dpolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utébbi megfelelé méretire
le van vagva.

2.2. A szobai, udvari ruhét, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem
célszerli a szoros, esetleg kinétt ruhazat. Keriilendé a miiszalas, illetve til merev anyaga
farmer6ltézet, a zart edz6cip6.

2.3. Az oltozék, cipd, csizma jellel vald ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhakat, cipOket a kijelolt helyen, az 5ltdz6ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

2.4, Kiscsoportosoknak tegyenek potruhat (fehémemii, zokni, p61o).

2.5. Tornafelszerelés meglétérol és annak tisztasagarsl gondoskodjanak.

3. A gyermekek étkeztetése az 6voddban

3.1. A gyermekek napi hdromszori étkezését a a Janossomorjai Vérosiizemeltetési és Miiszaki
Ellaté Szervezet (VUMESZ) szolgéltat (Eatrend Zrt) utjan latja el. Az ételek a tagintézmények
talal6 konyhdin keresztiil jutnak el a gyerekekhez. A heti meniisort a f6zokonyha allitja 6ssze.

3.2. Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigori HACCP-s el6iras miatt nem tudunk elfogadni.
3.3. A gyermek egyéni etetése otthonr6l hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek elétt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az dvoda tisztin tartasat
(61t6z6, folyosd) is neheziti. Az intézmény teriiletére élelmiszert bevinni, csak kiilonésen
indokolt esetben az igazgatd/tagintézmény-igazgatd egyedi engedélyével lehetséges.

3.4. Célszerii a nagyon koran érkezb gyermeket otthon megreggeliztetni.

m
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3.5. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén a specidlis étrendet az Eatrend Zrt. biztositja.
Amennyiben a gyermek valamely ételosszetevvel szemben érzékeny és részére diétas étkezés
biztositasat kéri a sziilé vagy térvényes képviselo:
> A diétas étkezésre vonatkozo igényt étkezés megrendeld nyomtatvanyon jellni kell
» Jogszabalyi kotelezettség és a diéta pontos meghatirozasa érdekében csatolni sziikséges
az errdl szolo érvényes szakorvosi igazolast

4. Az intézmény egészségvédelmi szabdilyai

4.1. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési-
oktatasi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi
gyermekt6l valo elkiilonitésérol és a lehetd legrvidebb id6n beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt,
hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat.

4.2. Az évodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, megfazott, gydgyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az 6vodiba a gyermek
biztonsdgos gyogyuldsa és a t&bbi gyermek egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az é6vodapedagdgus kételessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A fentick értelmében amennyiben a gyermek napkdzben beldzasodik, hany, hasmenése,
hasgorcse, illetve kot6hartya-gyulladasa van, az 6vodapedagbgus koteles a sziilét telefonon
értesiteni. Ilyen esetben a gyermeket a Iehet6 legrovidebb idén beliil el kell vinni az 6vodabél. Az
orvos felkeresésérdl a sziilé gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazoldssal johet Gjbol
6vodaba.

4.3 Otthonrdl bekiild6tt gyogyszer beadasa a nap folyaman az dvodapedagégus részérdl tilos!
(Kivéve tartdsan beteg gyermek esetében egyéni megbeszélés szerint).

4.4 Az 6vodapedagdgus teenddje baleset, vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset stilyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrél kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

4.5 Fert6z0 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladss, tetii...) esetén a sziildnek
bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kivetden fertdtlenitd takaritast végez.

4.6 Az intézmény az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek részére, a sziild irasos kérelmére, a
gyermekkori diabétesz gondozésdval foglalkozé szakorvos irdnymutatdsa alapjan specidlis
ellatast biztosit.

4.7 A fejtetvesség megel6zése minden évodas gyermek sziil6jének fontos feladata. A fejtetvesség
elterjedése a kozdsségben a szillok, 6vodapedagdgusok és védéndk egyiittmiikodésével keriilhetd
el. Az évodapedagogusok, ha a gyermeknél fejtetvességre utald jelet tapasztalnak, ellenérzik a
gyermek fejét, értesitik az igazgatdt/igazgatohelyettest/tagintézmény-igazgat6t, aki értesiti a
védondt. Aki a tetvesség fennallasit észleli koteles annak megsziintetésérél haladéktalanul
intézkedni. A sziil6 az értesitést kovetd legrovidebb id6n beliil a tovabb fertdzés elkeriilése
érdekében gyermekét elviszi a kozosségbdl. Fejtetvesség esetén tdjékoztatjuk az érintett sziildt az
elharitas menetérdl. A gyermek kezelése elsddlegesen a sziil feladata és kotelessége! A gyermek
az Gvodat mindaddig nem latogathatja, amig a fert6zés meg nem sziint. A gyermek az évodai
kodzosséget a sziiléi nyilatkozat leadasat kévetden latogathatja ismételten. A sziiléi nyilatkozat
tartalmazza, hogy a sziil6 gyermekét szakszeriien lekezelte.

_——————————————-— . ————
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5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tivozasanak rendje

5.1.1 Napirendiinket ugy alakitottuk ki, hogy a sziilok gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassék és hazavihessék. Az 6vodaba érkezésekor — legkésébb 8°° 6raig - a
szill6 minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az 6vodapedagdgusnak vagy a pedagdgiai
munkét kozvetleniil segitének, egyébként a kapubél, folyosérél beengedett gyermekért
feleldsséget nem tudunk véllalni, mivel az 6vodai dolgozé nem is tud a gyermek megérkezésérél.
5.12 A sziil§ minden esetben ellenérizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, i, sziré, vagé eszkdz, mobiltelefon...).

5.1.3 A gyermeket a sziil8k, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

5.1.4 A val6félben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovaséra.

5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarésaig, a gyermek feliigyeletéért felel6s
személy kotelessége elészor telefonon keresni a sziil6t, ha ez nem vezetett eredményre, értesiti az
igazgatot/igazgatShelyettest/tagintézmény-igazgatot, aki gondoskodik a gyermek feliigyeletérél,
valamint intézkedik a sziilével szemben.

5.1.6 A gyerekek 6vodan kiviili programokon val6 részvételéhez — buszos kirdndulas, vonatozas,
utazas - a szl irasbeli engedélye sziikséges.

5.2. Az évodaba jarasi kotelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a

nevelési év kezdd napjatdl, szeptember 1-t61 legaldbb napi négy éraban 6vodai foglalkozason

koteles részt venni. A kotelezd 6vodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

e Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

¢ Ha a gyermek kotelezé 6vodai nevelésben egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal
tobbet mulaszt, az igazgaté - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskérok
ellatasardl, valamint a gydmhatésag szervezetér6l és illetékességérdl sz6l6 331/2006. (XII.
23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsigot és a gyermekjoléti szolgalatot.

e Az értesitést kdveten a gyermekjoléti szolgalat az 6voda kdzremiikodésével haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatérozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a
gyermek dvodéba jarasaval kapcsolatos, a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda igazgatdja
a mulasztasrdl tdjékoztatja az dltalanos szabalysértési hatésagot.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda igazgatdja
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyambhatosagot.

5.3 A foglalkozdsokrél valé tivolmaradas, hidnyzds megkérésének, indoklisinak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

5.3.1 Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatjia Gjra az 6vodat a
gyermek, A haziorvos vagy hézi gyermekorvos az orvosi igazolast elektronikus forméban is
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tovabbithatja az Ovi Kréta felilletre és a sziild részére. Kétség esetén a nevelési-oktatasi

intézmény felhivia a sziilét a hiteles igazolds bemutatisara. Az elektronikus igazolast hiteles

igazolasnak kell tekinteni.

5.3.2. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szilld  elézetes  irasbeli  kérelmére, az  6vodapedagbgus/  igazgatd
/igazgatOhelyettes/tagintézmény-igazgatd irasban engedélyt ad a tdvolmaradasra.

b) a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja,

c) a gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kételezettségének
eleget tenni, és ezt igazolja.

5.4 A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabilyozasa

Az dvodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlasahoz nem
szitkséges eszkOzOk, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy
elbirhatja a bevitt dolgok megdrzében, Sltézében val elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem
felel.

Behozhaté targyak:olyan tiszta, rendszeresen fertOtlenitett személyes pliiss kisallat, takard,
parna..., amely a gyermek elalvasat és az otthont6l vald elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodéba: cumisiiveg, otthoni jatékok, ékszerek, mobiltelefon, gydgyszerek,
szir6-vago eszk6zok. Amennyiben ez mégis megtérténik az dvodapedagbgusnak jogaban all azt
elvenni. Az elvett tirgyakat az igazgaténak/igazgatéhelyettesnek/tagintézmény igazgatonak adja
at, aki biztonsagos meg6rzésérdl az irodaban gondoskodik. Az elvett eszkézt a sziilé az irod4ban
atveheti. Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekgvetkezett karért az intézmény nem felel!

El6 allatot az 6voda teriiletére behozni tilos.

5.5 A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatirozisa

A gyermekek nagyobb csoportjanak tartjuk, ha a gyermekek szdma eléri a 15 ot és:

e azonos csoportba jarnak, az életkortdl fliggetleniil,

e azonos €letkoruak ( kis csoportosok, kézépsé csoportosok, nagycsoportosok, iskolat kezdd
nagycsoportosok)

e kiilon, specidlis foglalkozdsokon vesznek részt (példaul a fejlesztd foglalkozas,
gyogypedagogiai fejlesztés, logopédiai foglalkozas).

V1. Sziilok az évodaban

1. A sziilok jogai és kotelességei

1.1 A sziild jogai

1.1.1. A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az dvodakételes gyermek

felvételét a kijelolt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A felvétel kotelez6, ha

gyermek:

e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatéasrol szol6 térvény 41. §-a szerint jogosult a
napkozbeni ellatas igénybevételére,

o felvételét a gydmhatdsag kezdeményezte.

1.1.2. A szilld joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagégiai programjat,
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szervezeti és mikodési szabdlyzatdt, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajaruldséval részt vehet a foglalkozasokon.
1.1.5. Kezdeményezheti sziil6i szervezet, &vodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kézremiikodhet.

1.1.6. Az dvodai sziildi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek csoportjét érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezet6jétl, az e korbe tartozéd tigyek
targyalasakor képvisel6je tandcskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiilet értekezletein.

L.1.7. A sziil6i szervezet megallapitasair6l tajékoztathatja az intézmény neveltestiiletét, az

igazgatot/tagintézmény-igazgatot és a fenntart6t. A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely
kérdésben tdjékoztatast kéthet az 6voda vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a
sziiloi szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiileti értekezleten.

1.1.8. Az intézménnyel jogviszonyban 4116 gyermek sziileit panasztételi jog illeti meg.

Panaszt tenni olyan ligyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az intézmény koteles, illetve
jogosult intézkedésre. A Panaszkezelési Szabalyzat az SZMSZ melléklete, mely az Gvoda
honlapjan elérhetd.

1.1.9. A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi uitjan — jogszabalyban
meghatérozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté déntések meghozatalaban.

1.1.10. A sziil§ joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

1.2, A sziil6 kotelességei

1.2.1.Kdtelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez
szilkséges feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse ktelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését.

1.2.2 Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, a gyermek 3. életévét kovetd
szeptember 1-t6] az iskolaérettség teljesitéséig.

1.2.3. Tartsa tiszteletben az 6voda vezetdi, pedagbgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
Jogait, tiszteletet tantisitson irantuk. A pedagdgus, valamint az  munkéjat segité alkalmazottak a
neveldi-oktatdi munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetéjogi
védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak. Az évoda teriiletén a
kozerkdlesot sértdé magatartds, hangoskodas, durva és tragar kifejezések hasznalata tilos. Az ilyen
magatartast tanusité személy felszélithaté az épiilet elhagydsira. Esetleges problémaikat
személyesen az érintettel vagy az igazgatéval/igazgatShelyettessel/tagintézmény-igazgatoval
beszéljék meg. Nem elfogadott az internetes kozdsségi oldalakon torténd informaciokozlés,
véleménynyilvanitds, ha az sérti a dolgozé vagy az 6voda j6 hirét. Az internetes oldalakra
fényképeket csak a rajta szereplok tudtival és jovahagyasaval lehet megjelentetni.

1.2.4. A sziilé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszicholégusi vizsgalaton és a fejleszt
foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagégusok erre javaslatot
tesznek. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kdznevelési
feladatokat ellaté hat6sag kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.
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2. A csaldd és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az dvodénkba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,

szeressck és fogadjék el pajtdsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, legyenek

képesek alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal, arulkodassal

oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket er6sitsék gyermekeikben. Péld4ul:

* ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket méasok gyermekére, annak
szarmazasdra, az 6vodara, az ott dolgozé felnéttekre;

* ne biztassék gyermekiket verekedésre, még ha eléz6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

3. A nevel6kkel valé kapcsolattartds, egyiittmiikodés lehet6ségei

A sziil6knek lehetéségiik van arra, hogy az 6vodaban foly pedagdgiai munka kialakitdséban - a
megfelelé forumokon - részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozos gondolkozast. Annak
érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb médszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi, val6s egyiittmikddésre, nyitottsagra &s Oszinteségre. Az egyiittmiikddésre alkalmas
férumok:

o sziildi értekezletek,

koz6s rendezvények,

fogaddorak

esetenkénti megbeszélések.

Keérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informéciéeserén til se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vodapedagogus figyelmét a gyermekekkel
valé foglalatossdga kézben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat,
és zavarhatja a nevelés-oktatds folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciét, thjékoztatast csak a gyermek 6vodapedagogusa jogosult
adni. Az évodatitkar, a pedagdgiai asszisztens és a dajka nem illetékes.

Az 6voda helyiségeinek sziilok altali hasznalatinak rendje:

Csoportszobakba utcai cipében tartézkodni tilos. Anyas befogadaskor cserecipé hasznalata
szitkséges! A konyhdban és a mosdé helyiségekben szilléknek tartézkodni tilos. Az udvaron
gyermek és sziilé csak 6vodapedagdgus jelenlétében tartézkodhat.

Ovodai tinnepek, rendezvények alkalmaval az évodapedagdgus a gyermekért addig felel, amig a
szervezett rendezvényen a foglalkozist vezeti. Azt kovetben a sziild felel gyermeke testi
épségéért és biztonsagaért.

Az 6voda teriiletén a sziil6k, a mobiltelefon hasznalatat mellézzék.

4. Konfliktuskezelés médja az 6vodaban

Célunk, hogy kézosen mindenki szamara megnyugtaté megoldast talaljunk.
Az 6vodaban felmeriild konfliktusok (6vodapedagdgus-6vodapedagdgus, 6vodapedagbgus-
gyermek, 6vodapedagégus-sziils) megoldasa érdekében javasoljuk a kovetkezd eljarasrend
betartasat:

* aproblémat mindig az érintett személlyel beszélje meg, (ha ez eredménytelen ),

.—_?_%—E—__—_
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o kérje az igazgatOhelyettes/tagintézmény-igazgatd kozremilkodését a  tovabbi
megbeszélésen, (amennyiben nem megnyugtaté az eredmény =)

¢ azigazgatonak szoban jelezzék a problémat, (amennyiben nem megnyugtaté az eredmény
)

* az igazgaténak irisban kell jelezni a problémat, aki 15 napon belill irdsban kételes
valaszolni. (amennyiben nem megnyugtaté az eredmény )

e forduljon a fenntartéhoz.

S. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemonddsanak rendje

Az intézményi gyermekétkeztetést az adott tanévre a sziild, egyéb térvényes képviseld rendeli
meg a gyermek részére az étkezés megrendeld nyomtatvany kitoltésével és intézményiink részére
torténd leadasaval.
5.1. Az étkezési téritési dfjakat elére kell fizetni, az aldbbi médok egyikén:

» Csoportos beszedési megbizés alapjan

> Atutalassal

> Bankkartydval
5.2.Lemondas
A gyermek tévolléte esetén az étkezést minden esetben le kell mondani a lemondani kivant napot
megel6z6  munkanap  8:30  6rdig KIZAROLAG a Menza Pure feliileten
(https://janossomorja.eny.hu) regisztralt felhasznaléknak. Az ingyenesen étkezd gyermekek
étkezését is kotelezd lemondani!

Kériink minden Sziil6t, hogy az étkezés megrendelését kdvetden a feliileten mielébb regisztralni
sziveskedjen.

Ennek folyamata:

https://janossomorja.eny.hu — ,,Uj jelszé kérése” — sziiléi e-mail cim beirdsa — LUj jelsz6
killdése” — sziil6i e-mail cimmel és az e-mailre kapott jelszéval belépés a feliiletre.
5.3. Ingyenes 6vodai étkezés:
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisr6l szolé 1997. évi XXXI. térvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan lehet igényelni:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,
¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhat6sag, vagy
f) csaladjaban az egy fére juté havi jévedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallali, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nett6 Osszegének 130%-4t.
5.4.Lemondott étkezés téritési dijanak visszatéritése
A lemondott étkezések téritési dijanak rendezése a hénap zéarasat kovetéen torténik, a kdvetkez6
havi szdmlaban keriil levonasra.
Amennyiben az étkezés végleges lemonddsa vagy a tanév vége miatt nincs lehetdség a
beszémitasra, akkor a megadott bankszdmlara tSrténd visszautaldssal rendezhetd a visszajard
Osszeg.

&
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6. Tartos beteg/ tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermek évodai elldtisa

e A sziild frasbeli kérelmére és szakorvosi javaslat bemutatisa esetén specialis ellatast
biztositunk.

* A sziil§ mutassa be az igazgaténak a szakorvos diagnézisat és az 6vodai idében sziikséges
ellatasrol szol16 leirasat.

» Kérjiik a sziil6t, hogy a befogadasi id8szakban tanitsa meg a speciélis ellatasban vald
részvételt vallalé 6vodapedagdgusnak, vagy érettségivel rendelkezd pedagégiai munkat
segitd alkalmazottnak a gyermeke ellatasihoz sziikséges specidlis teenddket! A sziild
foglalja irdsba a gyermeke specidlis ellatadsahoz kapcsolodd kéréseit, részletezve a
teenddket.

e Amennyiben a sziil6 nem tudja otthon a gyégyszert beadni, a beadas idépontjaiban legyen
jelen az évodéban és azt végezze el.

» Ha végképp nem tudja a csalad megoldani az 6vodai idében térténd gyogyszer beadasat,
ugy az 6vodapedagdgus egyéni vallalésa szerint, szakorvosi utasitdsra elvégezheti azt.

o Nyari id6szakban az 6sszevont csoportokban, a tartésan beteg gyerekek ellatis4t minden
nap mas Ovodapedagbgus litja el, ezért minden reggel egyeztetni sziikséges az
6vodapedagdgussal.

o A sziilé koteles megadni egy olyan telefonszdmot, amelyen barmikor elérhet6!

VII. Pedagégiai munka az 6vod4ban

1. Az 6vodai nevelés 6 feladata
* az Ovodaskort gyermek testi-és lelki sziikségleteinek kielégitése az erkolcsi-szocialis, az
esztétikai és intellektualis érzelmek fejlesztésével, ezen beliil:
o az egészséges életmod alakitasa,
o az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés,
© az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalGsitasa.

2. Az 6voda sajét pedagégiai programja barmikor megtekinthetd az Gvoda weblapjan, vagy
elkérhet6 az igazgatotol/igazgatohelyettestdl/tagintézmény-igazgat6tol.

3. Ovodénk kiemelt feladata az iskolét megel6z kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényli €s a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek specialis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlddésiik
elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

4. Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldalian,
harmonikusan fejlddjenek. Személyiségiik kibontakoztatisakor figyelembe vessziik életkori
sajatossdgaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett 4116 érdekeit
tartjuk szem eltt.

VIII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

1. A vezetd intézkedése a reklém jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése
utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, mitkodésével kapcsolatos, illetve azzal
bsszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az évoda hirdet6tablajara.

2. Fontos és betartandé eléiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
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parthoz kdt6d6 szervezet nem mikodhet, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

3. A dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos az 6voda teriiletén az alkohol- és a
drogfogyasztis.

4. Az 6voda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathat6, kivéve az évoda
altal szervezett rendezvényen.

5. Megbotrankoztaté viselkedés (pl.: alkoholos é4llapot) esetén az évoda dolgozéi felszolithatjak a
helyteleniil viselkedd személyt az 6voda elhagyésara, és a gyermek 4tadésat megtagadhatjak. Ez
esetben a feliigyeleti jogot gyakorlé mésik sziil6t értesiti.

Gyermekekre vonatkozé 6vé6-védé elbirasok:

A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozé
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokra, a tilos és az elvérhatd
magatartdsformakra a figyelmet felhivni.

Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval felhivjuk a gyermekek
figyelmét az eszk6zok helyes hasznalatara, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre.

Az 6voda foly6sdjan, a mosdéban sétalva kozlekedjenek a gyerekek a sziilok jelenlétében is. Az
ovodat csak a sziilével egyiitt hagyjék el (ne fussanak elére és ne menjenek ki az 6vodabél
egyediil, a sziilé nélkiil). :

Az esetlegesen bekovetkezO baleset esetén az 6vodapedagégus teendéinek sorrendisége:

L. Elsosegélynynijtas, sériilt ellatdsa.

2. Orvoshoz szallitas, illetve mentd értesitése (sziikség szerint) az 6vodapedagdgus altal.
3. Sziild értesitése a tagbvoda igazgato/igazgatohelyettes/igazgatd/pedagdgus altal.

4. A baleseti jegyzokonyv elkészitése.

IX. A Facebook zart csoportok miikddésének rendje, szabalyai

Sziil6i zart Facebook csoportok miikddtetésének célja: sziiléi tdjékoztatds Gvodai programokrol,
csoport eseményekrol, rendezvényekrol.

A Facebook csoport csak abban az esetben engedélyezett, ha zart csoportként mikodik, és a
szilok alairjék a Hozzajarulasi nyilatkozatot, alairasukkal engedélyezik a zart facebook csoport
mikddését, és a csoport életével kapcsolatos fotok feltdltésének engedélyét, tovabbi megosztis
nem lehetséges.

A moderatorok kivalasztasa

- az igazgatS, igazgatdhelyettes, tagévodai igazgaté, 6évodapedagdgusok, pedagogiai
asszisztensek lehetnek moderatorok.

Moderétor: moderalasi jogokkal és felelosséggel felruhazott felhasznald, aki elére lefektetett
alapelvek alapjan véleményezik és kezelik a hozzész6lasokat, és engedélyezik a megjelenését a
hozzaszélasnak. A moderétor feleléssége eldonteni, hogy mely hozzasz6lasok, illetve annak mely
részei szegik meg az alapelveket. Alapvetd feladatuk biztositani a folyamatos tajékoztatas
lehetoségét.

A moderatorok feladata, hogy a vita helyét ne vegye 4t az éncélii tragér szitkozédas, egymas
vagy kozéleti és kozszerepldk rigalmazasa.

Az esetlegesen felmerilld problémdk, panaszok esetén az Intézményi panaszkezelési eljards
alapjan sziikséges eljarni.

Amennyiben felmeriil valamely pontot sérté eset akkor a moderatorok torléssel vagy részleges
torléssel 1épnek fel a Felhaszniléval szemben.
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Felhasznélonak a kévetkezdkre kell fokozottan iigyelni:

— Tilos karomkodds, csinya szavak haszndlata, alapvetd beszélgetési normak be nem
tartasa.

— Tilos masr6l val6tlant allitani, rigalmazni, a becsiiletét, j6 hirnevét rontani.

— Keriilend6k a kénnyen konfliktushoz vezet$ témdk, mint pl. vallds, rasszizmus, egymas
gyermekérdl vélemény, a szillok, az 6vodai dolgozék mindsitése. .. stb.

— A hozzészbélasban nem lehet vallalkozast, terméket, szolgéltatast reklamozni, bijtatott
formaban sem.

— Minden egyéb olyan széveg beirdsa tiltott, ami jogszabalyt sért, vagy arra utal, illetve a
hozzasz616k tobbségének izlését durvan sérti.

Felhasznélé egy regisztralt névvel rendelkezhet.

A zart csoport tagjai az adott csoport 6vodapedagdgusain, és az igazgatn/igazgatdhelyettesen/
tagovoda igazgatén til kizarolag a gyermekek sziilei/gondviselsi lehetnek/ baratok, nagysziilsk
stb. nem/

Sziildi kérdések, vélemények megjelenhetnek, de nem szorithatia ki a hagyomanyos
kapcsolattartdsi formdit az 6voda-csaldd egyiittmiikodésébsl, tovabbra is els6dleges
informéciéforras a személyes tajékoztatas és a csoportos falivijsag.

X. A hazirend nyilvanossiga, megismerése

A hazirendet az intézmény weblapjan nyilvanossagra kell hozni.
http://www.janossomorja.hu/aranykapu

A héazirend egy példanyét az 6vodaba torténé beiratkozaskor a sziilének at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozasa esetén arrél a sziilt tajékoztatni kell.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziildi értekezleteken térténik, majd a megismerhet6ség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiileteiben kifliggesztjiik.

XI. Zaro rendelkezések

A hazirend médositasara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntart6 és a sziil8i szervezet.
A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl mint igazgaté gondoskodom.
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XII. Legitimaciés zaradék
1. Elfogadé hatarozat

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda nevelGtestillete a hazirend tartalmat megismerte, és a
2025.08.25-én a neveldtestiileti értekezleten 2025/1.(VIIL.25.) szamu Nt. hatdrozattal elfogadta.

2. Véleményezési jog gyakorldsa

A NKkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Janossomorjai Aranykapu Ovoda sziildi
szervezete az intézmény hézirendjének tartalmat megismerte, véleményezte, annak tartalmaval
egyetért.

Janossomorjai Aranykapu Ovoda Székhely Ovodéjanak Szillsi Szervezete 135/3/2025.
iktatdszamu jegyzOkdnyv szerint véleményt nyilvanitott.

Janossomorjai Aranykapu Ovoda Péteri Tagovodajanak Sziildi Szervezete 135/P/2025.
iktat6szamu jegyzGkonyv szerint véleményt nyilvanitott.

Janossomorjai Aranykapu Ovoda Somorjai Tagdévodajanak Sziildi Szervezete 135/5/2025.
iktatészamu jegyzOkonyv szerint véleményt nyilvénitott.

3. Egyetértési nyilatkozat

Nkt. 85. § (1) A fenntarténak egyetértési joga van a kéznevelési intézmény hazirendje
tekintetében.

Janossomorjai Véaros Onkorményzata a 158/2025.(IX.17.) szami Képviseld Testiileti hatarozattal

dontott arrél, hogy a Jdnossomorjai Aranykapu Ovoda hazirendjével egyetért, j6vahagyja.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdése alapjan a fenntartonak ellenérzési joga van.
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b4 JANOSSOMORTAI ARANYKAPU OVODA
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b V4
%V 9241 Jdnossomorja, Ovoda u. 13.
% Tel.: +36 96/226-117
A aaro E-mail: aranykapu@ janossomorja.hu

Iktatdszam: 142/2025.

JEGYZOKONYV
nevelotestiileti értekezletrol

Késziilt: Janossomorjai Aranykapu Ovoda, Janossomorja, Ovoda u. 13.
Ideje: 2025.08.25.

Targy: a Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjének elfogadasa.

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda Neveldtestiilete megismerte és elfogadja a Janossomorjai
Aranykapu Ovoda Hézirendjét (hatalyos: 2025.09.01-t1).

Nyilt szavazason a kévetkez$ eredménnyel:

Szavazasra jogosultak szdma: ../A.... 6 Igazoltan tavol: ......0«.......... 6
Megéllapitom, hogy a neveldtestiilet hatarozatképes.

Szavazas eredménye:

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda Nevelbtestiilete a 2025/1.(VIIL.25.) szdmi Nevel6
Testiileti hatérozattal elfogadta a Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjét.

Schwartzné Varga Moénika ph.
igazgaté

A nevelGtestiilet tagjainak alairdsa:

..........................................................

Jegyz6konyv vezetd Jegyz6konyvet hitelesit6
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ym‘, 9241 Jdnossomorja, Ovoda u. 13.
% Tel.: +36 96/226-117
ar%r‘nlyoﬁgro E-mail: aranykapu@ janossomorja.hu

JEGYZOKONYV Iktatdszam:
Sziildi Szervezet értekezletérol

Késziilt: Janossomorjai Aranykapu Ovoda
9241 Janossomorja, Ovoda u. 13.
Ideje: 2025.06.17.

Targy: Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjének véleményezése.

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda Székhely Ovodéjanak Sziiléi Szervezete megismerte s
véleményezte a Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjét (hatdlyos: 2025.09.01-t61).

Kiilon véleményt nem kivan hozzaflizni.’

Sziil6i Szervezet képviseldinek alairasa:

............................................................................................................................

JegyzGkonyv vezets Jegyz6konyvet hitelesitd



54 JANOSSOMORJAT ARANYKAPU GVODA
\Z

v rd
3“? 9241 Jdnossomorja, Ovoda u. 13.
2%\ Tel.: +36 96/226-117
A E-mail: aranykapu@ janossomorja.hu

JEGYZOKONYV Iktatoszam:
Sziiléi Szervezet értekezletérol e /’P /20 25

Késziilt: Janossomorjai Aranykapu Ovoda Péteri Tagovodaja
9241 Janossomorja, Rakdczi u. 45.
Ideje: 2025.06.10.

Térgy: Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjének véleményezése.

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda Péteri Tagovodéjanak Sziil6i Szervezete megismerte és
tdmogatja a Jénossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjét (hatalyos: 2025.09.01-t61).

Kiilén véleményt nem kivan hozzafiizni.

Sziiléi Szervezet képviseldinek aldirdsa:

Chal 2eb3 Ab%a
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Jegyz6konyv vezetd Jegyz6konyvet hiteigsité
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HE
jﬂv 9241 Jdnossomorja, Ovoda u. 13. 3
(l% Tel.: +36 96/226-117
AranYKArC ., : :
évoda E-mail: aranykapu@ janossomorja.hu

JEGYZOKONYV Tktatoszam:
Sziil6i Szervezet értekezletérol |55 /S / 2025

Késziilt: Janossomorjai Aranykapu Ovoda Somorjai Tagdvoddja
9241 Janossomorja, Kossut L. u. 12.
Ideje: 2025.06.16.

Targy: Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hazirendjének véleményezése.

A Janossomorjai Aranykapu Ovoda Somorjai Tagdvoddjanak Sziildi Szervezete megismerte
és tamogatja a Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hazirendjét (hatalyos: 2025.09.01-t51).

Kiulon véleményt nem kivan hozzafiizni.

Sziiléi Szervezet képviseldinek alairasa: r?ei detad b o wdea
Wonapp - Dbt L
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Jegyz6konyv vezets Jegyz6kdnyvet hitelasits



Janossomorja Varos ﬁnkorm:inyzat Képviselé-testiilete
9241 Janossomorja, Szabads4g u. 39.

KIVONAT

Jénossomorja Véros Onkorményzat Képvisel6-testillete 2025. szeptember 17. napjan
megtartott rendes képviselG-testiileti tilésének jegyz6konyvébal.

A képviseld-testiilet egyhangt, 9 igen szavazattal a kdvetkezd hatdrozatot hozta:

Jénossomorja Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 158/2025. (IX.17.) Kt.
hatfirozata

1) Janossomorja Véros Onkorményzata Képvisel6-testiilete fenntartéi jogkorében eljarva az
6voda nyéri zdrva tartisat, ligyeleti rendjét az alabbiak szerint allapitja meg:

Nviéri zérva tartés ideje:

> Kaozponti Ovoda: 2026. jinius 23, keddtsl 2026. julius 17. péntekig (4 hét)
> Péteri Tagévoda: 2026. julius 27. hétf5ts] 2026. jilius 24. péntekig (4 hét)
> Somorjai Tagéveda: 2026. junius 23. keddté] 2026. julius 17. péntekig (4 hét)

Nviri iigveleti rend:
> 2026. janius 23-t6] jilius 17-ig a Péteri Tagévoda fogadja a Somorjai Tagévoda
gyerekeit 4 héten 4t. 2026. jénius 29-t81 jilius 24-ig a Péteri Tag6voda fogadja a
Kézponti Ovoda gyermekeit, 4 héten keresztiil.
» 2026. jilius 27-t8] augusztus 21-ig a Kézponti Ovoda fogadja a Péteri Tagévoda
gyermekeit.
> 2026. augusztus 25-t8] augusztus 31-ig mindegyik tagévoda sajat tagintézményében
fogadja a gyerekeket.
Felkéri az intézményvezetdt, hogy a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl é&s a
kdznevelési intézmények névhasznilatirél sz616 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet szerint
a sziiloket, gondviseldket t4jékoztassa.

2) Jénossomorja Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete fenntartéi jogkdrében eljérva a
Janossomorjai Aranykapu Ovoda nevelés nélkiili munkanapjait az alébbiak szerint 4llapitja
meg:

1) 2025. oktdber 31. péntek (alkalmazotti értekezlet),

2) 2026. mijus 15. péntek (alkalmazotti értekezlet),

3) 2026. junius 22. hétfo (évzaré alkalmazotti értekezlet),

4) 2026. augusztus 24. hétfd (évnyito alkalmazotti értekezlet).
Felkéri az intézményvezetbt, hogy a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznélatardl sz616 20/2012. (VIL31.) EMMI rendelet alapjan a
sziilok értesftésérdl gondoskodjon.

3) Jénossomorja Viros Onkorményzata Képviseld-testilete fenntartéi jogkorében eljarva a
Janossomorjai Aranykapu Ovoda minden feladatelldtési helyének vonatkozisiban — a
Jogszabalyban foglalt hatdridékre tekintettel - a beiratkozas idejét 2026. aprilis 22-23. kozstt



dllapitja meg. Felhatalmazza az elnékot, hogy a beiratkozasrol sz6lé fenntart6i kozleményt
ko6zzé tegye.

4) Janossomorja Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete megismerte és jovéhagyja
Janossomorjai Aranykapu Ovoda Hézirendjét.

&

5) Janossomorja Véros Onkormanyzata Képviselé-testilete megismerte és jovéhagyja a
Janossomorjai Aranykapu Ovoda Pedagégiai Programjat.

6) Janossomorja Varos 6nlgorményzata Képviselo-testiilete megismerte és jévibagyja a
Janossomorjai Aranykapu Ovoda Szervezeti-és Miikodési Szabalyzatat.

7) Janossomorja Véros Onkorményzata Képviselé-testilete megismerte és jovhagyja a
Jénossomorjai Aranykapu Ovoda Adatkezelési Szabélyzatat,

8) Janossomorja Viéros Onl:’orményzata Képvisel6-testilete megismerte és jévéhagyja a
Janossomotjai Aranykapu Ovoda Panaszkezelési Szabalyzatét.

9) Janossomorja Véros Onkorményzata Képvisel6-testiilete megismerte és j6vdhagyja a
Janossomorjai Aranykapu Ovoda Munkaruha Szabdlyzatat,

10) Jénossomorjai Véros Onkormanyzata Képvisels-testiilete elfogadta a Jénossomorjai
Aranykapu Ovoda Székhelyévoda 2024/2025. nevelési év éves munkatervének
megval6sulasarél sz616 beszamolojt.

11) Janossomorjai Véros Onkorményzata Keépviselo-testiilete elfogadta a Janossomorjai
Aranykapu Ovoda Péteri Tagévoda 2024/2025. neveldsi év éves munkatervének
megvaldsuldsarél sz616 beszdmoldjat.

12) Janossomorjai Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete clfogadta a Janossomorjai
Aranykapu Ovoda Somorjai Tagévoda 2024/2025. nevelési év éves munkatervének
megval6sulésarl sz6l6 beszamol6jat.

13)Képvisel6-testiilete elfogadta a Jinossomorjai Aranykapu Ovoda Ujrénaf8i Tagévoda
2024/2025. nevelési év éves munkatervének megvalésuldsarél szolé beszdmoldjat.

14) Jénossomorja Véros Onkorményzata egyetért a Janossomorjai Aranykapu Ovoda Péteri
Tagbévoda 2025/2026. nevelési é&v munkatervével.

15) Jénossomorja Varos Onkorményzata egyetért a Jénossomorjai Aranykapu Ovoda Somorjai
Tago6voda 2025/2026. nevelési év munkatervével.

16) Janossomorja Varos Onkorményzata egyetért a Janossomorjai Aranykapu Ovoda
Székhelyévoda 2025/2026. nevelési év munkatervével.



Felelds: Lérincz Gyorgy polgarmester,
Schwartzné Varga Ménika igazgaté

Hatéridg:  1-2) pont vonatkozassban: azonnal
3.) pont vonatkozdséban: a beiratkozés id6pontjat megel6zé 30 nap
4.)-16.) pont vonatkozasiban: azonnal

Lérincz Gydrgy s. k. dr. Péntek Timea s. k.
polgérmester jegyzb
A kiadmany hiteléiil.,

Janossomorja, 2025. 09, 17.

Németh Gergd
jegyzbkonyvvezetd



