JANOSSOMORJA VA0S ONKORMANYZATA
KEPSELO-TESTULETENEK
3/2008. (11.28.) rendelete
a személyes gondoskodast nyujtd, gyermekjolétiapellatasokrol és az igénybevétel
feltételdil, valamint a fizetends téritési dijakrol

Janossomorja Varos Onkormanyzatanak Képs4tastiilete a helyi dnkormanyzatokrol szolé
1990. évi LXV. torvény 16. §-anak (1) bekezdésélmertositott jogkorében eljarva, a
szocialis igazgatasroél és a szocidlis ellatasoszdlé 1993. évi lll. térvénytovabbiakban:
Sztv.) 115. § (3) bekezdésében, valamint a gyermekek Iwéd#d é€s a gyamugyi
igazgatasrol szo6lo 1997. évi XXXI. torvénftovabbiakban: Gyvt.) 29. § (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan az alabbi rendelétetja:

|. FEJEZET
A rendelet hatalya

1.8

A rendelet hatalya kiterjed Janossomorja Varos @mkoyzat Képviséttestilete Aaltal
fenntartott személyes gondoskodas korébe tartozpeidlis ellatast és gyermekétkeztetést
biztosito feladatokat ellato - intézményekre.

A személyes gondoskodast nyu;jto ellatasok kore

2.8

Janossomorja Varos Onkormanyzata az alabbi szesélyedoskodast nyijté szocialis és
gyermekjoléti ellatasokat biztositja:

(1) Szocialis alapellatas kdrében:
- étkeztetés
- csaladsegités
- jellIrendszeres hazi segitségnyujtas
- hazi segitségnyujtas
- nappali ellatas

(2) A gyermekjoléti alapellatasok kdrében:
- bolcsddében,
- napkozi otthonos Gvodaban és
- altalanos iskolaban biztotiétkeztetés és napkdzbeni ellatas,
gyermekjoléti szolgalat.

Il. FEJEZET
Etkeztetés

3.8



(1) Napi egyszeri meleg étkeztetésben kell részesdtarliat a raszoruld kérelmidet, akik
egészségi allapotuk illetve fogyatéekossaguk miattn@guk illetve eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biatusazt.

(2) Egészségi allapota miatt rdszorultnak kellrtedii kiilondsen azt a személyt, aki
a) mozgasaban korlatozott
b) kronikus vagy akut betegségben szenved

(3) Az étkezés torténhet:

- a jogosult altal tortérelvitellel
- hazi segitségnyujtas keretében tért&zhoz szallitassal

(4) Az etkeztetés iranti kérelmet az eétkeztetdigtositdo intézmény vezgénél kell
benyuijtani, aki dont az ellatas biztositasarol &segend téritési dij 6sszegél

(5) Az étkezésért fizeteddéritési dij alapja: az élelmezési nyersanyagnadéare jutd
normaja az étkezéssel kapcsolatban felmeszdi kdltségnek egy ellatottra
juté napi 6sszegével, valamint a forgalmivaddovelt 6sszeg.

Munkahelyi étkeztetés

4.8

(1) A kozalkalmazotti és koztisztvigel jogviszonyban all6 munkavéllalék jogosultak a
munkahelyi étkezés igénybe vételére.

(2) A munkahelyi étkezést igénybe vev étkezésre nem kotelezett — alkalmazott a
mindenkori nyersanyagkoltségnek és az éfiset&apcsolatban felmerult koltségnek
(rezsi) egyittes 6sszegével azonos téritggiladteles fizetni, nbvelve az altalanos
forgalmi adoval.

Vendég étkezeés

5.8

(1) Az intézményi konyha jobb kapacitas kihaszrel@&sdekében vendégek étkezése is
lehetséges.

(2) A vendégétkezés a gyermekétkeztetés rovasaradreénhet, annak folyamatossagat,
minsségeét nem zavarhatja.

(3) A vendeégétkeaik téritési dija a mindenkori nyersanyagnorma reéittskggel €s az
altalanos forgalmi addval novelt 6sszegecritési dijat teljes mértékben kell meg-
allapitani, kedvezmény nem adhaté.



6.8

A szocialis ellatas korében nyujtott étkezés, vakimaz alkalmazotti és a vendégétkezeés
igénybe vevk altal fizetend téritési dijakat a rendelet 1. és 2. szamu éklelle
tartalmazza.

Csaladsegités

7.8

A Képviseb-testilet az Sztv. 64. 8-4ban meghatarozott csaddidsi feladatait a
Mosonmagyarévar Tobbcélu Kistérségi Tarsulas kbestétarsulasi megallapodas alapjan
biztositja.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

8. §

A Képviseb-testilet az Sztv. 65. §-aban meghatarozotbjetmdszeres hazi segitségnyujtasi
feladatot a Mosonmagyardévar Tobbcélu Kistérségsilas keretében, tarsulasi megallapodas
alapjan biztositja.

Hazi segitségnyujtas

9.8
(1) Hazi segitségnyujtas keretében az dnkormaryztasitja:

a) Az alapveb gondozési, apolési feladatok elvégzését
b) Az 6nallo életvitel fenntartasat
c) A veszélyhelyzetek kialakulasanak mégeéisében, illetve azok elharitasdban valo
segitségnyujtast
(2) A hazi segitségnyujtas igénybevételéhez kdpdéamondozasi szikséglet vizsgélatat a
Sztv. 63. § (4)-(9) bekezdései szabalyozzak.

Nappali ellatas
10. §

(1) A képviseb-testilet az Sztv. 65/F. §-aban megjeldlt személgklnappali ellatast
biztosit.

(2) Az ellatas keretében az intézmény — az ell&geétiyéél fliiggéen — biztosit:

-napi haromszori étkezést/legalabb egyszeri melazyéssel/
-szabadids programok szervezését

-egészséqugyi ellatas megszervezését/legalabbdyetilkalommal/
-hivatalos tGigyek intézésének segitését



A gyermekjoléti alapellatas
11.8

(1) A gyermekek napkézbeni ellatdsa iranti igérzyebatast biztosito
- bélcéde,
- napkozi otthonos évoda,
- altalanos iskola vedgthez kell benyujtani, aki dont az intézménybeéudirt
felvételbl, illetve az ellatds igénybevétebér

(2) A gyermekjoléti alapellatasok kdrében biztoi$itszolgaltatdsok kdzll csak az étkezésert
allapithatdé meg téritési dij.

(3) A téritési dij alapja az élelmezési nyersanyttgkgnek egy ellatottra jutd napi 6sszege.

(4) A személyi téritési dijat az intézmeényvézat(2) bekezdés szerinti napi 6sszeg altalanos
forgalmi addval ndvelt 6sszegének és az igémvett étkezések szaméanak, valamint a

Gyvt. 148. § (5) és (6) bekezdésében megjetiimativ kedvezmények figyelembe
vételével allapitja meg.

(5) A gyermekétkeztetésért fizeténebritési dij alapjaul szolgald
elelmezési nyersanyagnorméakat a rendektdma melléklete tartalmazza

Gyermekjoléti szolgaltatas
12. 8§
A Képviseb-testilet a Gyvt. 39. §-aban meghatarozott gyejohek szolgaltatast a
Mosonmagyarévar Tobbcélu Kistérségi Tarsulas kbegtétarsulasi megallapodas alapjan
biztositja.
Helyi szocialpolitikai kerekasztal
13. 8
(1) A képviseb-testilet szocialpolitikai kerekasztalt hoz létre.
(2) A szocialpolitikai kerekasztal tagjai:
-A Szocidlis és Egészségugyi Bizottsag elndke
-A Gyermekjéléti Szolgalat csaladgondozodja
-A Polgarmesteri Hivatal gyamugyi Ugyintge
-A Pogarmesteri Hivatal szocialis teruletért fégeligyintédje
-A Korzeti altalanos Iskola intézményvegdtelyettese

-Az Aranykapu Korzeti Napkozi Otthonos Ovoda véjet

(3) A szocialis kerekasztal alakuld Ulését a SAiscés Egészséguligyi Bizottsag elndke hivja
0ssze. Az alakulo Glés dont a szocialis kerekasigalendjébl.



A téritési dijak megfizetésének szabalyai
14. 8§

(1) Az e rendelet mellékleteiben meghatarozoézntéeny téritési dijak mértekét évente a
Képviseb-testilet hatarozza meg az ellatast biztositd még/vezei javaslata alapjan.

(2) Az e rendeletben meghatarozott intézményiésirtlijak alapjan az ellatasra jogosultak
altal fizetend személyi téritési dijak fellilvizsgalhatésagat aiw S115. § (6)8) bekezdése
szabalyozza.

(3) A téritési dijat minden hénap 20. napjaig kedgfizetni.

(4) A téritési dijak befizetésére és ellerésére a vonatkozo térvények és a 29/1993.7I).1
Korm. rendelet rendelkezéseit kell alkalmazni.

(5) E rendelet keretében megallapitott személjiggirdijak 6sszegét méltanyossagbol a
Szocialpolitikai Bizottsag mérsékelheti, Metelengedheti, ha a fizetésre kotelezett
vagyoni, szocialis helyzete, életkorilményaiiadokoltta teszik.

Zar6 rendelkezeés
16. 8

(1) Ez a rendelet 2008. 4prilis 1-jén lép haté)ytrarendelkezéseit — a jogosultnak
hatranyt nem okozo6 esetekben — 2008. januaapjaval alkalmazni kell.

Dr. Kurunczi Kéroly Pdczané dr. Kovacs Zsuzsanna
polgarmester jegy®

Kihirdetve: 2008. februar 28. napjan

Pbéczané dr. KmsiZsuzsanna
jegyd



1. szamu melléklet

Intézmenyi teritesi dijak ellatasi formak szerint

1. Ovodai napkozi: 330.-Ft/nap
2. Ovodai tizorai: 100.-Ft/nap
3. Iskolai napkdzi: 360.-Ft/nap
4. Onkoltséges ebéd: 202-Ft/nap
5. Felnétt ebéd: 3&-Ft/nap
6. Kozalkalmazott/kdztisztviseb: 520.-Ft/nap
7. Bolcsidei ellatas: 40Btmap
8. ldések klubja: 28.-Ft/nap
9. Szocidlis étkeztetés: 206-Ft/nap

10. Hazi segitségnyujtas: 520.-Ft/6ra



2. szamu melléklet

A szocidlis intézményekben fizetenilszemélyi téritési dijak 6sszegének megallapitasa
A személyi téritési dijat az intézményvératszolgaltatast igénybe \ejovedelme
figyelembe vételével allapitjia meg az 1. szamuékidtben foglalt intézményi téritési dij
meghatarozott %-aban az alabbiak szerint.

1. Hazi segitségnyujtas, ldsek klubja

Jovedelemhatar Fizetett 6sszeg az intézynén
téritési dij %-aban
1. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege (28.500.-Ft) 0%

2. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +6.000.-Ft 10%

3. A mindenkori sajat jogu dregseégi nyugdij
legkisebb 6sszege +12.000.-Ft 20%

4. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +18.000.-Ft 30%

5. A mindenkori sajat jogu 6regseégi nyugdij
legkisebb 6sszege +24.000.-Ft 40%

6. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +30.000.-Ft 50%

7. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +36.000.-Ft 60%

8. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +42.000.-Ft 70%

9. A mindenkori sajat jogu 6regseégi nyugdij
legkisebb 6sszege +48.000.-Ft 80%

10. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +54.000.-Ft 90%

11. A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +54.001.-Ft-tdl 100%



2. Etkeztetés

1) A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszegéig (28.500.-Ft)

2) A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszege +14.250.-Ft

3) A mindenkori sajat jogu 6regseégi nyugdij
legkisebb 6sszegéig

4) A mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszegéig

0%

33%

66%

100%



